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Seguimiento Anual Revisión

a) Hostigamiento sexual c) Soborno

b) Acoso laboral d) Corrupción

Si

No

Elaborado por: Gestor SIG

Revisado por: Gestor SIG

Aprobado por: Gerente General

Reporte de inquietudes 

Descrípción clara de los hechos

Reporte Anónimo 

Ingrese un correo electrónico donde podamos informar el avance de la investigación (Puede ser genérico)

Tipo de reporte: ( Marcar con una "X", el tipo de reporte)

Fecha de reporte: 

El presente documento ha sido elaborado en consulta con los colaboradores(as) de la empresa, siendo difundida y accesible a todos(as) los 

colaboradores(as) y demás partes interesadas.


